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เร ือ่ง หลกัเกณฑก์ารเบกิจา่ยเงินคา่รักษาพยาบาลกรณเจบ็ปว่ยฉกุเฉนิในสถานพยาบาลของเอกซน

V  '

เรียน รองปลัดกรุงเทพมหานคร ผู้อำนวยการสำนัก หัวหน้าสำนักงานคณะกรรมการข้าราชการกรุงเทพมหานคร 
หวัหนา้ผูต้รวจราชการกรงุเทพมหานคร ผูช้ว่ยปลดักรุงเทพมหานคร เลขานกุารสภากรงุเทพมหานคร 
เลขานกุารผูว้า่ราชการกรงุเทพมหานคร ผูอ้ำนวยการเขต และหวัหนา้สว่นราชการในลงักดัสำนกัปลดั- 
กรุงเทพมหานคร

ด้วยปลดักรุงเทพมหานคร (นางสวุรรณา จุ่งรุง่เรอืง รองปลดักรงุเทพมหานครปฏบิตัริาชการ- 
แทนปลดักรงุเทพมหานคร)ไดโ้ปรดเหน็ชอบใหส้ำนกัการคลงัเวยีนแจง้ใหห้นว่ยงานทราบและถอืปฏบิตัติาม 
หนงัสอืสำนกัการคลงั ท่ี กท ๑๓๐๕/ ๖๖๑๒ ลงวันท่ี ๒๕ กนัยายน ๒๕๖๐ เรือ่ง หลกัเกณฑก์ารเบกิจา่ยเงนิ 
ค่ารักษาพยาบาลกรณีเจ็บป่วยอุกเฉินในสถานพยาบาลของเอกซน ท่ีแนบฺมาพร้อมน้ี

จึงเรียนมาเพือ่โปรดทราบและถือปฏบัิติตามท่ีปลัดกรุงเทพมหานครโปรดส่ังการ
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ต้นเร่ือง กรมบัญชีกลางไต้มีหนังสือท่ี กค ๐๔๑๖.๔/ว ๓๓๓ ลงวันท่ี ๓๑ สิงหาคม ๒๔๖๐ 
เร่ือง หลัก่เกณฑก์ารเบิกจ่ายเงินค่ารักษาพยาบาลกรณเีจ็บป่วยฉุกเอิบใบสถานพยาบาลของเอกขน แจ้งว่า สิบเน่ือง 
จากคณะรัฐมนตรึIด้มีมติเม่ือวันท่ี ๒๘ มีนาคม ๒๔๖๐ เห็นขอบหลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขการกำหนดค่าใช้จ่าย 
ในการดำเนินการผู้ป่วยฉุกเอินวิกฤต.ให้ส่วนราชการและหน่วยงานรัฐท่ีเก่ียวช้องถือปฎิบต ดังน้ัน เพือ่ให้การเบิกจ่ายเงิน 
คา่รกัษาพยาบาลสอดรบักบัมตคิณะรฐัมนตร ี กระทรวงการคลงัจงึเหน็ควรยกเลกิประกาศกระทรวงการคลงั 
เร่ือง หลักเกณฑแ์ละอัตราค่ารักษาพยาบาลประเภทผู้ป่วยนอกหรือผู้ป่วยใบ สถานพยาบาลของเอกซนกรณเีจ็บป่วย 
ฉุ่กเอิน ลงวันท่ี ๒๔ เมษายน ๒๔๔๗ และประกาศใช้ประกาศกระทรวงการคลัง เร่ืองหลักเกณฑแ์ละอัตราคา่รักษา- 
พยาบาลประ๓ ทผู้ป่วยนอกหรือผู้ป่วยใน สถานพยาบาลของเอกซนกรณเีจ็บป่วยฉุกเอิน พ.ศ. ๒๔๖๐ และเพือ่ให ้
การเบิกจ่ายเงินค่ารักษาพยาบาลตามประกาศกระทรวงการคลังๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ กรมบัญชีกลางเห็นควร 
กำหนดแนวทางปภบิตัใินการเบกิเงินคา่รกัษาพยาบาลกรณเีจ็บปว่ยฉกุเอนิ โดยใหย้กเลิกหนงัลือกรมบัญชีกลาง 
ด่วนท่ีสด ท่ี กค ๐๔๒๒■ ๒/ว ๙๔ ลงวันท่ี ๒๔ เมษายน ๒๔๔๗ และให้ถือปฏิบัติตามแนวทางปภิบัติไนการเบิกเงิน 
คา่รักษาพยาบาลกรณเีจ็บปว่ยอกเอนิ ข่ีงได้กำหนดแนวหางปภิบติของผู้มีสิทธิไว้ดังน้ี .

๑. การเช้ารับการรักษาพยาบาลของผู้มีสิทธิและบุคคลในครอบครัวในสถานพยาบาลของเอกซน 
ท่ีสามารถขอใช้สิทธิตามมติคณะรัฐมนตรีใต้ จะตอ้งเปน็การเชา้รับการรักษาพยาบาลในกรณเีจบ็ปว่ยฉกฺเอนิวิกลติ 
โดยพจิารณาจากอาการแรกรบั ทัง้นีไ้มร่วมการนดัมาตรวจรักษาพยาบาล และการนดัมาทำหตัถการ โดยผู้มีสิทธิ 
จะมสีทิธไิดร้บัเงนิสวสัดกิารเกีย่วกบัการรกัษาพยาบาลจนกวา่จะไตร้บัการวนิจิฉยัจากแพทยผ์ูท้ำการรกัษาวา่ 
พ้นภาวะวิกฤตและสามารถเคล่ือนย้ายไปยังสถานพยาบาลของทางราซการได้ ทัง้นีไ้ม่เกินเจ็ดสิบลองข่ัวโมงนับแด'
ผู้ป่วยฉุกเอินวิกฤตเช้ารับการรักษาพยาบาลในสถานพยาบาลของเอกซน """"""" -

๒. การรกัษาพยาบาลทัง้ประเภทผูป้ว่ยน^กหรอืผูป้ว่ยใน ตามขอ้ ๑ ให้ผู้มีสิ-ทธิหรือบุคคล 
ในครอบครัว แจ้งตอ่สถานพยาบาลของเอกชนวา่ ประสงค์ขอใช้สิทธิเจ็บป่วยฉกเอินวิกถตเพือ่ใหส้ถานพยาบาล 1 
ของเอกขนบันทึกข้อยูลอาการแรกรับในระบบการคัดแยกผู้ป่วยฉุกเอิน (&ฑ6โฐ6ท(̂  ?โ6ลฟ:เา๐โ!26) ของสถาบนั-1 
การแพทยฉ์กุเอนิแหง่ชาต(ิสพอ.)โดยคำวินจิของสพฉ.ถอืเปน็ทีส่ดุ

๓. การย้ายกลับไปรักษาพยาบาลตอ่เนือ่งยังสถานพยาบาลของทางราชการ ให้ผู้มีสิ'ทธิและ'บุคคล 
ในครอบครัวแสดงความประสงคต่์อสถานพยาบาลของเอกซน อยา่งชา้ไมเ่กนิ ๒๔ ช่ัวโมงนบัแตเ่ขา้รบัการรกัษา- 
พยาบาลในสถานพยาบาลของเอกซนโดยสถานพยาบาลของเอกซ;นจะแจ้งข้อยูลดังกล่าวผ่านระบบศูนย์ประสาน- 
คุม้ครองสทิธผิูป้ว่ยฉกุเอนิวกิฤตของ สพอ. เพือ่ประโยชนใ์นการจดัสรรเตยีงรองรบัผูป้ว่ยฉกุเอนวกิฤตตาม 

''มติคณะรัฐมนตรี ท ั้งน ี้ หากแจ้งว ่าไม ่ประสงค ์ย ้ายไปยังสถานพยาบาลของทางราชการแล้วจะไม ่ม ีส ิทธ ิแจ ้งจอย้าย
ในภายหลังไต้

/ ๔ .  ก ร ณ ี. . .



๔ ] กรณท่ีีผลการพิจารณาของระบบการคัดแยกผู้ป่วยฉกเฉิน (^๓อเ๚6กอ/ [ว1'63บ1:เา๐ทู่26) หรือ 
คำวินิจฉัยของ ลพ^. ระบวุา่ผูป้ว่ยไมเ่ขา้เกณ^กเฉนิวกิฤต แต่เป็นผู้ป่วยฉฺกเฉินเร่งด่วน หรือผู้ป่วยอุกเฉินไม่รุนแรง 
ใหผ้้นลิิทธินำหลกัฐานการรับเงิน และใบปเสมันีคดัแยกผูป้ว่ยฉกุเฉนิทีไ่ดร้ะบรุะดบัความจกฺเฉนิยืน่ขอเบกิเงนิ 
ท่ีส่วนราชการต้นลังกัด ท้ังน้ีในกรณีท่ีใบประเมินคัดแยกผู้ป่วยอุกเฉินไม่ระบุระดับความอุกเฉินให้แนบใบรับรองแพทย์ 
ระบุระดับความฉุกเฉินเพ่ิม่เติมเพ่ือประกอบการเบิกจ่าย.เงินค่ารักษาพยาบาลโดยให้ผู้มีสิทธิมีสิทธิใต้รับเงินสวัสดิการ 
เกีย่วกบัการรกัษาพยาบาล ดังน้ี

(๑) คา่หอ้งและคา่อาหาร^ใหเ้บกิไตเ้ซน่เดยีวกบักรณเีขา้รบัการรกัษาพยาบาลในสถาน- 
พยาบาลของทางราชการ^-

(๒) ค่าอวัยวะเทยีมและอุปกรณใีนการบำบดัรักษาโรคใหเ้บกิใตเ้ซน่เดียวกับกรณเีขา้รับกุาร 
รักษาพยาบาลใบสถานพยาบาลของทางราชกา5^-

(๓) คา่รักษาพยาบาลประ๓ ทอ่ืนๆ ให้เบิกไต้คร่ึงหน่ึงของจำนวนเงินท้ังหมดท่ีไต้จ่ายไปจริง 
1เตไมีเกึนแปดพัน๊บ^ า ท ^ ^ ^ แ ’

๕โ”กรณทีีผู้่มสีทิธิหรือบคุคลในครอบครัวมคีวามจำเปน็ต้องเข้ารับการรักษาพยาบาลใบสถาน- 
พยาบาลของเอกฃนเกินุกุว่าเจ็ดสิบุสอฺงฺฐ่ํ2โมุง แต่ไต้รับการวินิจฉัยจากแพทย์ผู้รักษาว่า พน้ภาวะวิกฤต และสามารถ 
ยา้ยกลบัไปยงัสถานพยาบาลของทางราชการได ้แตส่ถานพยาบาลของทางราชการไมม่เีตยีงรบัยา้ย ให้ผู้มีสิทธิ 
นำหลกัฐานการรบัเงินและใบรบัรองทีส่ถานพยาบาลของเอกซนออกใหผู้ป้ว่ย ยืน่ขอเบกิเงนิคา่รกัษาพยาบาล 
ณ ส่วนราชการต้นลังกัด โดยให้ผู้มีสิทธิมีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาลตามข้อ ๔

๖. กรณทีีผู้่มสีทิธิหรือบคุคลในครอบครัวมคีวามจำเปน็ต้องเข้ารับการรักษาพยาบาลในสถาน- 
พยาบาลของเอกชนเกนิกว่าเจ็ดสบิสองช่ัวโมง ดว้ยเหตยัุงไม่พน้ภาวะวิกถด และไมส่ามารถยา้ยกลบัไปยงัลถาน- 
พยาบาลของทางราชการได ้ใหผู้ม้สีทิธินำหลักฐานการรับเงินและใบรับรองแพทย์ ขอทำความตกลงในการเบกิ 
ค่ารกัษาพยาบาลกบักรมบญัชกีลางเปน็รายกรณ ีโดยผา่นสว่นราชการตน้สงักดัระดบักรม โดยให้ผู้มีสิทธิมีสิทธิ 
ไดรั้บเงินสวัสดิการเกีย่วกบัการรักษาพยาบาล ดงันี้

(๑) คา่หอ้งและคา่อาหาร ใหเ้บกิไดเ้ซน่เดยีวกบักรณเีขา้รบัการรกัษาพยาบาลในสถาน- 
พยาบาลของทางราชการ

(๒) ค่าอวัยวะเทยีมและอุปกรณใีบการบำบดัรักษาโรคใหเ้บกิไต้เซ่นเดียวกบักรณเีข้ารับการ 
รกัษาพยาบาลในสถานพยาบาลของทางราชการ

(๓) คา่รกัษาพยาบาลประ๓ ทอ่ืนๆ ให้เบิกได้คร่ึงหน่ึงของจำนวนเงินท้ังหมดท่ีได้จ่ายไปจริง 
๗. ในกรณีท่ีผู้มีสิทธิหรือบุคคลในครอบครัวได้รับการวินิจฉัยจากแพทยผ์ูท้ำการรกัษาวา่พน้ภาวะ 

วิกฤตแิละสามารถเคลือ่นย้ายกลบัไปยังสถานพยาบาลของทางราชการได ้แตป่ฏเิสธการยา้ย ผู้มีสิทธิไม่มีสิทธิได้รับ 
เงนิสวสัดกิารเกีย่วกบัการรกัษาพยาบาลตาุมประกาศนี ้นบัแตพ่น้ภาวะวกิฤตและสามารถเคลือ่นยา้ยกลบัไปยงั 
สถานพยาบาลของทางราชการได้

๘. ประกาศกระทรวงการคลงั เรือ่ง หลกัเกณฑแ์ละอตัราคา่รกัษาพยาบาลประเภทผูป้ว่ยนอก 
หรือผู้ป่วยใน สถานพยาบาลของเอกซน กรณเีจ็บป่วยฉุกเฉิน พ.ศ. ๒๕๖๐ และแนวทางปฏิบัติใบการเบิกเงินค่ารักษา- 
พยาบาลกรณเีจบ็ปว่ยอกุเอบิ ใหใ้ช้บงัคับกบัการเข้ารับการรักษาพยาบาลต้ังแต่วันที ่ ๑ เมษายน ๒๕๖๐ เป็นต้นไป 
สำหรบัการเขา้รบัการรกัษาพยาบาลใบสถานพยาบาลของเอกซน นับต้ังแต่วันท่ี ๑ เมษายน ๒๕๖๐ จบถึงวันท่ี 
ออกประกาศกระทรวงการคลงัฉบบันี ้(วันท่ี ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๐) ในกรณท่ีีส่วนราชการได้อนุมติใบเสร็จรับเงิน 
คา่รกัษาพยาบาลประ๓ ทผู้ป่วยใน ตามข้อ ๗ ของประกาศกระทรวงการคลัง เร่ือง หลกัเกณฑแ์ละอตัราคา่รกัษา- 
พยาบาลประ๓ ทผู้ป่วยบอกหรือผู้ป่วยใน สถานพยาบาลของเอกขนกรณีเจ็บป่วยอุกเฉิน ลงวันท่ี ๒๕ เมษายน ๒๕๕๗ 
ใหถ้อืเปน็การเบกิคา่รกัษาพยาบาลตามขอ้ ๘ ของประกาศฉบับน้ีโดยอนุโลม

/ ข ้อ ก ฎ ห ม า ย . . .



- ๓ -

ข้อกฎหมาย
๑. พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาล (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๕ บัญญัติไว้ว่า 

“มาตรา ๓ ให้ยกเลิกความใน (๓) ของมาตรา ๘ แหง่พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับ 
การรกัษาพยาบาล พ.ศ. ๒๕๕๓ และให้ใช้ความต่อไปน้ีแทน

(๓) การเขา้รบัการรักษาพยาบาลในสถานพยาบาลของเอกขน ทัง้ประเภทผู้ปวยนอกหรือ 
ผู้ป่วยในเฉพาะกรณีท่ีผู้มิสิทธิหรือบุคคลในครอบครัวเป็นผู้ป่วยอุกเฉินตามกฎหมายว่าด้วยการแพทย์อุกเฉิน”

๒. ขอ้บญัญตักิรุงเทพมหานคร เรือ่ง การชว่ยเหลอืในการรกัษาพยาบาล พ.ศ. ๒๕๓๐ และ 
ทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ(ฉบบัที๒่)พ.ศ.๒๕๔๔บัญญัติไว้ดังน้ี

“ข้อ ๘ ผู้มีสิทธิได้รับการช่วยเหลือประเภท ค. ได้แก่บุคคลต่อไปน้ี

(๔) ข้าราชการกรุงเทพมหานคร
(๕) ลูกจ้างประจำ และลูกจ้างช่ัวคราว ชองกรุงเทพมหานคร

ข้อ ๑๖ ในการเบิกเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้นำพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยเงินสวัสดิการ 
เก่ียวกับการรักษาพยาบาลมาใช้กับบุคคลตามข้อ ๘ (๑) (๒) (๓) (๔) และ (๕)โดยอบุโลม

ขอ้ ๑๘ ในกรณทีีม่เีหตพุเิศษหรอืมไิดก้ำหนดไวใ้นขอ้บญัญตันิีใ้หข้ออนมุตัผิูว้า่ราชการ- 
กรุงเทพมหานครเป็นกรณีๆ ไป”

ข้อพิจารณาและเสนอแนะ สำนักการคลังพิจารณาแล้วเห็นว่า เพ่ีอให้หน่วยงานของกรุงเทพมหานคร 
เบกิจา่ยเงนิคา่รกัษาพยาบาลกรณเีจบ็ปว่ยฉกุเฉนิในสถานพยาบาลของเอกซน เปน็ไปดว้ยความถกูตอ้ง และ 
เป็นไปในแนวทางเดียวกัน เห็นควรให้หน่วยงานจองกรุงเทพมหานครทราบและถือปฏิบัติตามดังนี้

๑. ใหถ้อืปฏบิตัติามประกาศกระทรวงการคลงั เรือ่ง หลกัเกณฑแ์ละอตัราคา่รกัษาพยาบาล 
ประเภทผูป้ว่ยนอกหรอืผูป้ว่ยใน สถานพยาบาลของเอกชนกรณเีจบ็ปว่ยชกุเฉนิ พ.ศ. ๒๕๖๐ และแนวทาง 
ปฏบิตัใินการเบกิเงนิคา่รกัษาพยาบาลกรณ เีจบ็ปว่ยอกุเฉบิ  แนบหา้ยหนงัสอืกรมบญัชกีลาง ดว่นทีส่ดุ 
ท่ี กค ๐๔๑๖.๔/ว  ๓๓๓ ลงวนัที ่ ๓๑ สงิหาคม ๒๕๖๐ ยก เวน้ ข อ้ ^^น แน วท างป ฏ บิ ตั ใิน ก ารเบ กิ เงนิ  
คา่รกัษาพยาบาลกรณเีจบ็ปว่ยอกุเฉนิใหผู้ม้สิทิธหิรอืบคุคลในครอบครวทมคิวามจำเปน็ตอ้งเขา้รบัการรกัษา- 
พยาบาลในสถานพยาบาลของเอกชนเกนิกวา่เจด็สบิสองชัว่โมง ดว้ยเหตผุลยงัไมพ่น้ภาวะวกิฤต ิใหฝ้มัสีทิธ ิ
นำหลกัธานการรบัเงนิและใบรบัรองแพทย ์ ยืน่เรือ่งขอเบกิคา่รกัษา^)ๆบาล!^กรณพีเิศษ.เป็นรายกรณไีป

๒. ใหก้องการเงนิ สำนกัการคลงั เปน็หนีว้ยประสาบสถานพยาบาลเอกซนเพีอ่ดำเนนิการ 
จดัทำขอ้ยลูหลกัผูข้าย (\๒กช๐โ 0)0๒ ) เพีอ่ใชป้ระกอบการเบกิจา่ยเงนิ และดำเนนิการเบกิจา่ยเงนิคา่ใชจ้า่ย 
การรกัษาพยาบาลเพีอ่จา่ยใหแ้ก,สถานพยาบาลเอกซน

จงึเรยีนมาเพีอ่โปรดพจิารณา หากเหบ็ชอบสำนกัการคลงัจักไดเ้วียนแจ้งใหห้นว่ยงานทราบและ
ถือปฏิบัติตอไป

เหน็ขอบ-คาIนนิการคามเสนอ

เ \ -  1 ^
(นางสุวรรณา จุ่ง'รุ่งเรือง)

รองปลัดกรุงเทพมหานคร 
ฟ่ฎิป๋ติราขกๅรแทนป^แงเทพมหานคร

13 V

(๓ ยกโ]((ฎ1 สิรํฐยุ!)^) 
ยู*อานวยกาวสำนักฦารดนัเ

เรยีน แว.กทม.่
เพีอ่ไปรคหราบ

(นายภัทรุตม ทรรหรานนท์)
ป ล ดั ก เง เท พ ม ท ๆ น ค ร  9*4̂ ต ^

เรยีน ป.กหม.
เพีอ่โปรคทราบ

/ป
(นางสุวรรณา จงํร ุง่เรอืง) 
- รองปลัดกรุงเทพมหานคร 

9  V 0.?). ใฐ*เใ)0
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(นางวรรณวิไล พรหมลักฃโณ)
รองผู้ว่าราซการกเงเทพมหานคร 

ปแน้ต๊ฑขการแหนผู้ว่าราชการก'*งเทพมหานค*
๒ 0 ด ฟ .้ ๒^5๐



โ สำนักจานเศร'ชฐกิจการ?!ลัใ สำฟ้าการค& 
(๒©^'

ที กค ๐๔๑๖.๔/3 6า5ไ 8̂

Iฟ า้ยบรหิารงา^ไ^ ฎลาง
ผกัการ?ฒ ั กรง๓พมหานคร 1 ณขท่ี...................................

วพ  - "  โ ^ " 3๐ ^  ' ^  เวลา-------- ( ^ ^ .^ ! : .— .น .

กรมบัญชีกลาง
ถนนพระราม ๖ กทม. ๑๐๔๐๐

ท ^  สิงหาคม ๒๔๖๐ กชุมงไนนใขนายรายไดํกละราฬ่!
เรือ่ง หลกัเกณฑก์ารเบกิจา่ยเงนิคา่รักษาพยาบาลกรณเีจบ็ปว่ยอกุเฉนิในสถานพยาบาลของแ)สชืน้ืา่ 5

^  ;โ1 !3 ! ธ ^
อ้างถงึ หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนท่ีสุด ท ีก่ค ๐๔๒๒.๖/ว  ๙๔ ลงวันท่ี ๒๔ เมษายน ๒๕๔๗ ^
สิงท่ีส่งมาด้วย ๑. ประกาศกระทรวงการคลงั เรือ่ง หลกัเกณฑแ์ละอต้ราคา่รกัษาพยาบาลประ๓ ทผูป้ว่ยบอก 

ห่รือผู้ป่วยใน สถานพยาบาลของเอกซนกรณเีจ็บปว่ยอกุเฉนิ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
๒. แนวทางปฏบิตใ๊นการเบกิเงนิคา่รักษาพยาบาลกรณเีจบ็ปว่ยอกุเฉนิ
ดามหนงัสอืทีอ่า้งถงึ กระทรวงการคลงัไดก้ำหนดหลกัเกณฑแ์ละอตัราคา่รกัษาพยาบาล 

ประเภทผูป้ว่ยนอกหรอืผูป้ว่ยในสถานพยาบาลของเอกชนกรณเีจบ็ปว่ยฉกุเฉนิใหผู้ม้สีทิธแิละสว่นราชการ 
ถอึปฏบิตัใินการเบกิเงนิคา่รกัษาพยาบาลจากทางราชการ บ้ัน

กรมบญั ชกีลางพจิารณ าแลว้ ขอเรยีนวา่ สบืเน ือ่งจากคณะรฐัมนตรใีดม้มีตเิม ือ่วนัท ี ่
๒๘ มนีาคม ๒๔๖๐ เหน็ชอบหลกัเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขการกำหนดคา่ใชจ้า่ยในการดำเนนิการผูป้ว่ย 
ฉกุเฉนิวกิฤต ใหส้ว่นราชการและหนว่ยงานของรฐัทีเ่ก ีย่วชอ้งถอึปฏบิตั ิ ดงับัน้ เพ ีอ่ใหก้ารเบกิจา่ยเงนิ  
คา่รกัษาพยาบาลสอดรบักบัมตคิณ ะรฐัมนตรดีงักลา่ว กระทรวงการคลงัจงึเหบ็ควรยกเสกิประกาศ 
กระทรวงการคลงั เรือ่ง หลกัเกณฑแ์ละอตัราคา่รกัษาพยาบาลประเภทผูป้ว่ยนอกหรอืผูป้ว่ยใน สถานพยาบาล 
ของเอกชนกรณเีจบ็ปว่ยอกุเฉบิ ลงวันที ่ ๒๔ เมษายน ๒๔๔๗ และประกาศใชป้ระกาศกระทรวงการคลงั 
เรือ่ง หลกัเกณฑแ์ละอตัราคา่รกัษาพยาบาลประเภทผูป้ว่ยนอกหรอืผูป้ว่ยใบ สถานพยาบาลของเอกชนกรณ ี
เจบ็ปว่ยอกุเฉนิ พ.ศ. ๒๔๖๐ ตามสงิทีส่ง่มาดว้ย ๑ และเพีอ่ใหก้ารเบกิจา่ยเงนิคา่รกัษาพย่าบาลตามประกาศ 
กระทรวงการคลังๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ อาศยัอำนาจตามความใบขอ้ ๑๒ ของประกาศกระทรวงการคลังๆ 
กรมบญัชกีลางเหน็ควรกำหนดแนวทางปฏบิตัใินการเบกิเงนิคา่รกัษาพยาบาลกรณเีจบ็ปว่ยอกุเฉบิ โดยให ้
ยกเลกิหนงัสอืทีอ่า้งถงึ และใหถ้อืปฏปิต่ติามแนวปฏบิตัใินการเบกิเงนิคา่รกัษาพยาบาล กรณเีจบ็ปว่ยอกุเฉนิ 
ตามสงิทีส่ง่มาดว้ย ๒

จงึเรยีนมาเพ ีอ่โปรดแจง้ผ ูม้ สี ทิธแิละเจา้หนา้ท ีท่ ีเ่ก ีย่วชอ้งทราบและถอืปฏบิตัติอ่ไป 
ทัง้นีโ้ปรด 0๐ผก๒3ฟ ส ิ'งท่ีส่งมาด้วย จาก พV. ช ุฟ.ฐ๐.!:ก/หวัขอ้สวัสดกิารรักษาพยาบาล/ชอ้ยูลนา่รู้

' พ ุ ก ๆ ษ ฐ ก ิ - ก า ร ค ล ์
ไ.15? ส ,ิ?ๆใ^!ใ

กองสวสัดกิารรกัษาพยาบาล
กลุม่งานกฎหมายดา้นสวสัดกิารรกัษาพยาบาล
โทร. ๐ ๒๑๒๗ ๗๓๙๖
โทรสาร ๐ ๒๑๒๗ ๗๑๔๗

(นางสาวสุทธิรัตน รัดนโขต)
อธิบดกีรมบญัชกีลา*

กลุ่มงานนโยบายรายใด้และราซจ่า®.

(นางพรทพีา ชลุธ'นะ)
ผู้อำนวยการสำนักงาไ!เศรษฐกิจการคส์& 

สำนักการคลัง

(บายพยซน ์ หาญผดงุกจิ) 
เลขาอุการสำนักการคลง

๑ เธ ก.ย. 1ฝใ)0
ฅุ(ห,14

ฟ จิ ! ? ! ! 'ก ด '! ! ( ^ ! ! ! ?

^ ^ 9 ๓  ถ.ง!ชฮ ,



ประกาศกระทรวงการคลงั
เร่ือง หลักเกณฑ์และอตราค่ารักษาพยาบาลประเภทผู้ป่วยบอกห่รือผู้ป่วยใน สถานพยาบาลของเอกซน

กรณเีจบ็ปว่ยอกุเฉน พ.ศ. ๒๕๖©

เพีอ่ใหส้อดรบัตามมตคิณะรฐัมนตรเีมือ่วบัที ่ ๒๘ มนีาคม ๒๕๖๐ เรือ่ง หลกัเกณฑ ์วธิกีาร 
และเง่ือนไขการกำหนดค่าใซจ่้ายในการดำเนนิการผู้ปว่ยอุกเฉินวิกฤต โดยอาศยัอำนาจตามความใบมาตรา ๘ (๓) 
และวรรคสอุง และมาตรา ๑๔ แหง่พระราชกฤษฎกีาเงนสวสัดกิารเกีย่วกบัการรกัษาพยาบาล พ.ศ. ๒๕๕๓ 
ซึง่แกไ้ขเพ ีม่เดมิโดยพระราขกฤษฎกีาเงนิสวสัดกิารเกีย่วกบัการรกัษาพยาบาล (ฉบบัที ่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๕ 
กรมบญัขกีลางโดยไคร้บัมอบอำนาจจากกระทรวงการคลงั เหน็สมควรยกเลกิประกาศกระทรวงการคลงั 
เรือ่ง หลกัเกณฑแ์ละอตัราคา่รกัษาพยาบาลประเภทผูป้ว่ยบอกหรอืผูป้ว่ยใน สถานพยาบาลของเอกซน 
กรณเีจบ็ปว่ยอกุเอบิ ลงวันท่ี ๒๕ เมษายน ๒๕๕๗ และออกประกาศใหม่ ดงันี้

ข้อ ๑ ประกาศนีเ้รยีกวา่ “ประกาศกระทรวงการคลัง เร่ือง หลักเกณฑแ์ละอัตราค่ารักษาพยาบาล 
ประเภทผู้ปว่ยนอกหรือผู้ปว่ยใน สถานพยาบาลของเอกซนกรณเีจบ็ปว่ยอกุเฉนิ พ.ศ. ๒๕๖๐”

ขอ้ ๒ ใหย้กเลกิประกาศกระทรวงการคลงั เรือ่ง หลกเกณฑแ์ละอตัราคา่รกัษาพยาบาล 
ประ๓ ทผู้ป่วยนอกหรือผู้ป่วยใบ สถานพยาบาลของเอกขนกรณเีจบ็ปว่ยอกุเฉนิ ลงวันที ่๒๕ เมษายน ๒๕๕๗ 

ขอ้ ๓ ประกาศบ๋ึให้ใช้บังคับกับการเข้ารับการรักษาพยาบาลต้ังแต่วันท่ี ๑ เมษายน ๒๕๖๐ เนินค้นไป 
ขอ้ ๔ ในกรณทีีผู่ฆ้สีทิธหิรือบคุคลใบครอบครวั เขา้รบัการรกัษาพยาบาลใบสถานพยาบาล 

ของเอกซบ ท ัง้กรณ เีขา้รบัการรกัษาพยาบาลคว้ยตบเองหรอืโดยการสง่ตวัให เ้ขา้รบัการรกัษาพยาบาล 
ในสถานพยาบาลของเอกซบ หากไคร้บัการวนิ จิลยัจากระบบการดดัแยกผ ูป้ ว่ยอกุเฉนิ  ([ะ๓ 6โฐ6ก 
? โ©ลนปไ0โเ26) ของสถาบนัการแพทยอ์กุเฉนิแหง่ชาตวิา่ เขา้เกณฑเ์นนิผูป้ว่ยอกุเฉนิวกิฤตตามประกาศ 
คณะกรรมการการแพทยอ์กุเฉนิ เรือ่ง หลกัเกณฑก์ารประเมนิเพีอ่ดดัแยกระดบัความอกุเฉนิและมาตรฐาน 
การปฏิบติการอุกเฉิน ผู้มีสิทธิมีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาลตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรือ่ง หลกัเกณฑ ์วธิกีารและเงือ่นไขการกำหนดคา่ใชจ้า่ยในการดำเนนิการผูป้ว่ยอกุเฉนิวกิฤต จนกว่าจะไดรั้บ 
การวินจิลัยจากแพทย์ผู้ทำการรักษาว่าพน้ภาวะวิกฤตและสามารถเคล่ือนย้ายไปยังสถานพยาบาลของทางราชการไค้ 
ทัง้นีไ้มเ่กนิเจด็สบิสองชัว่โมงนบัแตผู่ป้ว่ยอกุเฉนิวกิฤตเขา้รับการรกัษาพยาบาลในสถานพยาบาลของเอกซน

ขอ้ ๕ การเบ กิคา่รกัษ าพ ยาบ าลใบ ขอ้  ๔ ใหส้ถานพยาบาลของเอกซนเนนิผ ูเ้บ กิเงนิ  
คา่รกัษาพยาบาลแทนผูม้สีทิธใินระบบเบกิจา่ยของสำนกังานหลกัประกนัสขุภาพแหง่ซาดิ

ขอ้ ๖ ใบกรณทีีผ่ ูม้สีทิธหิรอืบคุคลใบครอบครวัไดร้บัการวนิจิฉยัจากแพทยผ์ูท้ำการรกัษา 
วา่พน้ภาวะวกิฤตและสามารถเคลือ่นยา้ยกลบัไปยงัสถานพยาบาลของทางราขการได ้ แตป่ฏเิสธการยา้ย 
ผูม้สีทิธไิมม่สีทิธไิคร้บัเงนิสวสัดกิารเกีย่วกบัรกัษาพยาบาลตามประกาศนี ้นบัแตพ่น้ภาวะวกิฤตและสามารถ 
เคลือ่นยา้ยกลบัไปยงัสถานพยาบาลของทางราชการไค้

ขอ้ ๗ ในกรณทีีผู่ม้สีทิธหิรอืบคุคลในครอบครวัซึง่ไคร้บัการวนิจิลยัวา่เนนิผป้ว่ยอกุเฉนิวกิฤต 
มคีวามจำเนนิตอ้งเขา้รบัการรกัษาพยาบาลในสถานพยาบาลของเอกขนเกนิกวา่เจด็สบิสองชวัโมง นับแต่ผู้'ป่วย 
อกุเฉบิวิกฤตเขา้รับการรักษาพยาบาลใหผู้ม้สีทิธมิสีทิธไิดรั้บเงินสวัสดกิารเกีย่วกบัการรักษาพยาบาลภายหลงัเวลา 
เจดสิบสองช่ัวโมง ดงันี้

๗ . ๑  . . .



๗.๑ กรณ ไีดร้บัการวนิ จิฉยัจากแพทยว์า่ยงัไมพ่น้ภาวะวกิฤต และไมส่ามารถ 
ย้ายกลับไปยังสถานพยาบาลของทางราชการได้ให้ผู้มีสิทธิมีสิทธิได้รับฝ็นสวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาล ดังบ้ี

๗.๑.๑ คา่หอ้งและคาอาหาร ใหเ้บกิไดเ้ซน่เดยีวกบักรณเีชา้รบัการรกัษาพยาบาล 
ในสถานพยาบาลของทางราชการ

๗.๑.๒ คา่อวยัวะเทยีมและอปุกรณใีนการบำบดัรกัษาโรคใหเ้บกิไดเ้ซน่เดยีว 
กบักรณเีชา้รับการรกัษาพยาบาลในสถานพยาบาลของทางราชการ

๗.๑ . ๓ คา่รกัษาพยาบาลประเภทอืน่ๆ ใหเ้บกิไดค้ร่ึงหนึง่ของจำนวนเงินทัง้หมด
ท่ีได้จ่ายไปจริง

๗.๒ กรณไีดร้บัการวนิจิฉยัจากแพทยผ์ูท้ำการรกัษาวา่พน้ภาวะวกิฤตและสามารถ 
ยา้ยกลบัไปยงัสถานพยาบาลของทางราชการไดแ้ตไ่มม่เีดยีงสถานพยาบาลของทางราชการรบัยา้ยใหผู้ม้สีทิธ ิ
มสีทิธไิดร้บัเงิบสวัสเ)การเกีย่วกบัการรักษาพยาบาล ตามข้อ ๘

/คโ่อ*^ในกรณทีีผ่ลการวนิจิฉยัจากระบบการคดัแยกผูบ้วัยชกุเกนิ(6๓ 6โรธกะV6โ63น1:1า๐โ126) 
ของสถาบนัการแพท้ยํอกุเกนิแหง่ชาต ิ ปรากฎว่าผูม้สีทิธหิรอืบคุคลในครอบครวัเปน็ผูบ้วัยอกุเกนิเรง่ตว่นหรอื 
ผู้ฟ้วยอุกเกินไม่รุนแรง ตามประกาศคณะกรรมการการแพทย์อุกเฉน เร่ือง หลักเกณฑก์ารประเมินเพอคดแยกระดับ 
ความอุกเกินและมาตรฐานโฑรปฏิบัติการอุกเกินให้ผู้มีสิทธิมีสิทธิได้รับเงินสวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาล ดังบ้ี 

/ ๑)}คาหอ้งและคา่อาหาร ให เ้บกิไดเ้ซน่ เดยีวกบักรณ เีชา้รบัการรกัษาพยาบาล 
ในสถานพยาบาลของทางราชการ

เ^คา่อวยัวะเทยีมและอปุกรณใีนการบำบดัรกัษาโรคใหเ้บกิไดเ้ซน่เดยีวกบักรณเีชา้รบั 
การรกัษาพยาบาลในสถเนพยาบาลของทางราชการ

/ (๓)คา่รักษาพยาบาลประเภทอืน่ๆ ให้เบิกได้คร่ึงหน่ึงของจำบวบเงินท้ังหมดท่ีได้จ่ายไปจริง 
แต่ไม่เกินแปดพ้นบาท '

ขอ้ ๙  ในกรณทีีผู้่มีสิทธิหรือบคุคลใบครอบครัวเปน็ผู้ประสบภัยจากรถและได้รับความคุ้มครอง 
ตามกฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองผูป้ระสบภยัจากรถ หรอืในกรณทีทำสญัญาประกนัภยัซีง่ใหค้วามคมุครอง 
ในการรกัษาพยาบาล หากสทิธทิีจ่ะไดร้บัเงนิคา่รกัษาพยาบาลตามก0หมายวา่ดว้ยการคุม้ครองผูป้ระสบภยั 
จากรถหรอืตามสญัญาประกนัภยับีน้ตํา่กวา่คา่รกัษาพยาบาลในคราวบนั ใหผู้้มีสทิธิมีสทิธได้รับเงินสวัสดิการ 
เกีย่วกบัการรกัษาพยาบาลตามประกาศบีเ้ฉพาะสว่นทีข่าดอยู่

ขอ้ ๑๐ การเชา้รบัการรกัษาพยาบาลทีเ่กดิขึน้กอ่นวนัที ่๑ เมษายน ๒๕๖๐ ใหถ้อืปฏบิตัติาม 
ประกาศกระทรวงการคลงั เรือ่ง หลกัเกณฑแ์ละอตัราคา่รกัษาพยาบาลประเภทผูบ้วัยนอกหรอืผูบ้วัยใบ 
สถานพยาบาลของเอกชนกรณีเจ็บบัวยอุกเกิน ลงวันท่ี ๒๕: เมษายน ๒๕๕๗

ข้อ ๑๑ การเช้ารับการรักษาพยาบาลในสถานพยาบาลของเอกชน นับต้ังแต่วันท่ี ๑ เมษายน ๒๕๖๐ 
จบถงึวบัทีอ่อกประกาศกระทรวงการคลงัฉบบับีใ้นกรณทีีส่ว่นราชการไดอ้บมุต้ใิบเสรจ็รบัเงินคา่รกัษาพยาบาล 
ประเภทผูบ้วัยใบ ตามขอ้ ๗ ของประกาศกระทรวงการคลงั เรือ่ง หลกัเกณฑแ์ละอตัราคา่รกัษาพยาบาล 
ประเภทผูบ้วัยบอกหรอืผูบ้วัยใน สถานพยาบาลของเอกชนกรณเีจบ็บวัยอกุเกนิ ลงวนัที ่ ๒๕ เมษายน ๒๕๕๗ 
ใหฤ้อเปน็การเบกิคา่รกัษาพยาบาลตามขอ้ ๘ ของประกาศฉบบับี ้โดยอบุ่โลม

ขอ ๑๖ แนวทางปฏบิตัใินการเบกิจา่ยเงนิคา่รกัษาพยาบาลตามประกาศฉบบับี ้ให้เป็นไปตาม 
ท ีก่ ร ม บ ญั ช กี ล า ง ก ำ ห น ด

ประกาศ ณ วันท่ี ธา^สงิหาคม พ.

(นางสาวสุทธิรัตน์ รัตนโชติ)
อธิบดีกรมบญัชกีลาง

ปฏบิตัริาชการแทนรฐัมนตรีวา่การกระทรวงการคลงั



แนวทางปฏบิต้ในการเบกิเงนิคา่รกัษาพยาบาลกรณเีจบ็ปว่ยอกุเฉนิ 
แนบทา้ยหนงัสอืกรมนณัชก้ลาง ดว่นทีส่ดุ ท่ี กด ๐๔©๖.๔/ว  ๓๓๓ ลงวนัที ่ ๓๑ สงิหาคม ๒๔๖๐

อาดยัอำนาจตามขอ้ ๑๒ ของประกาศกระทรวงการคลงั เรือ่ง หลกัเกณ ทแํละอตัรา 
คา่รักษาพยาบาลประเภทผูป้ว่ยนอกหรอืผูป้ว่ยใน ลถานพยาบาลของเอกขน กรณเีจบ็ปว่ยอกุเฉนิ พ.ศ. ๒๔๖๐ 
เหน็ควรกำหนดแนวทางปฎบิตํในการเบกิเงินคา่รกัษาพยาบาลกรณเีจบ็ปว่ยอกุเฉนิ ดงับี้

๑. ผู้มีสทิธิ
๑.๑ การเขา้รบัการรกัษาพยาบาลของผูม้สีทิธแิละบคุคลใบครอบครวัในสถานพยาบาล 

ของเอกขนทีส่ามารถขอใชส้ทิธติามมตคิณะรฐัมนตรไืท ้จะทอ้งเปน็การเขา้รบัการรกัษาพยาบาลในกรณ ี
เจบ็ปว่ยอกุเฉนิวกิฤต โดยพจิารณาจากอาการแรกรบั ทัง้บีไ้มร่วมการนดัมาตรวจรกัษาพยาบาล และการนดั 
มาทำหตัถการ โดยผูม้สีทิธจิะมสีทิธไิทร้บัเงนิสวสัดกิารเกีย่วกบัการรกัษาพยาบาลจนกวา่จะไดร้บัการวนิจิฉยั 
จากแพทยผ์ูท้ำการรกัษาวา่ พนภาวะวกิถคและสามารถเคลึอ่น้ยา้ยไปยงัสถานพยาบาลของทางราซการไท ้
ทัง้บีไ้มโกนเจด็สบิสอุงุขวโมงนบัแตผปูว่ยอกุเฉบิวิกฤตเขา้รับการรกัษาพยาบาลในสถานพยาบาลของเอกขฺบ

^ ^ ^ ๑ ? ๒ ''การรกัษาพยาบาลทัง้ประเภทผูป้ว่ยนอกหรอืผูป้ว่ยใน ตามขอ้ ๑ .๑  ใหผู้ม้สีทิธ ิ
หรอืบคุคลในครอบครโัแจง้ตอ่สถานพยาบาลของเอกชนวา่ ประสงคข์อใชส้ทิธเิจบ็ปว่ยอกุเฉนิวกิฤต-

ยงลถาบนการแพทยุ3กเงนแหงขาด เลพฉ.ุ; เตยคาวนจฉยของ สพย..ถยุเบนทฤุต 
^ ๑ .๓  การยา้ยกลบัไปรกัษาพยาบาลตอ่เนือ่งยงัสถานพยาบาลของทางราซการใหผู้ม้สีทิธ ิ

และบคุคลในครอบครวัแสดงความประสงคต์อ่สถานพยาบาลของเอกชน อยา่งขา้ไมเ่กนิ ๒๔ ชัว่โมงนบัแต ่
เขา้รบัการรกัษาพยาบาลในสถานพยาบาลของเอกขน โดยสถานพยาบาลของเอกชนจะแจง้ขอ้ยลูดงักลา่ว 
ผา่นระบบภนูยป์ระสาบคุม้ครองสทิธผิูป้ว่ยอกุเฉบิวกิฤตของ สพฉ. เพีอ่ประโยขนในการวคัสรรเตยีงรองรบั 
ผู้ปว่ยอกุเฉนิวิกฤตตามมติคณะรัฐมนตรี ทัง้บีห้ากแจง้วา่ไมป่ระสงคย้์ายไปยงัสถานพยาบาลของทางราขการแลว้ 
จะไมม่สีทิธิแจ้งขอย้ายในภายหลงัไท้

^ ณ ีท ีผ่ลการพจิารณาของระบบการดัดแยกผู้ป่วยอุกเฉิน (&ก© โ3©ก ^  คโธลนชา(วกํ26)
.  ม * เ จ . !  ม .  .  .  .  . . .  . เ ^  V I I  . . ๑ * .  * - - 1  .  . V I I ๑ . จ . !

'๑ .๔ I

ยืน่ขอเบกิเ,̂ ส ว่นราชการทน้สงักดั ทัง้บี'้̂ นกรณทีีใ่บประเมนิดดัแยกผ[ูปว่ยอกุเฉบิไมร่ะบรุะดบัความอกุเฉนิ 
ใหแ้นบใบรบัรองแพทยร์ะบรุะดบัความอกุเฉนิเพีม่เตมิเพีอ่ประกอบการเบกิจา่ยเงนิคา่รกัษาพยาบาส่

๑.๔  กรณทีีผู่ม้สีทิธหิรอืบคุคลในครอบครวัมคีวามจำเปน็ทอ้งเขา้รบัการรกัษาพยาบาล 
ใบสถานพยาบาลของเอกชนเกนิกว่าเจด็สบิสองชัว่โมง แตไ่ทร้บัการวนิจิฉยัจากแพทยผ์ูร้กัษาวา่ พน้ภาวะวกิฤต 
และสามารถยา้ยกลบัไปยงัสถานพยาบาลของทางราชการไท ้แตส่ถานพยาบาลของทางราชการใมม่เีตยีงรนัยา้ย 
ใหผ้ ูม้สีทิธนิำหลกัฐานการรบัเงนิและใบรบัรองทีส่ถานพยาบาลของเอกชนออกใหผู้ป้ว่ย ยืน่ขอเบกิเงนิ  
คา่รกัษาพยาบาล ณ ส่วนราชการท้นสังกัด

๑ .๖  กรณทีีผู่ม้สีทิธหิรอืบคุคลในครอบครวัมคีวามจำเปน็ทอ้งเขา้รบัการรกัษาพยาบาล 
ในสถานพยาบาลของเอกชนเกินกว่าเจดสิบสองช่ัวโมงฺ ด้วยเหตุยังไม่พ้นภาวะวิกฤต ให้ผู้มีสิท่ธินำหลักฐานการรับเงิน 
และใบรบัรองแพทย ์ ขอทำความตกลงในการเบกิคา่รกัษาพยาบาลกบักรมนญัจกึลางเปน็รายกรณ ี̂ เยผา่น 
สว่นราชการทน้สังกัดระดับกรม ^  ไ โXV\'ฟ่ I  ̂ \  \

๑.๗ เพ ีอ่ป ระโยชน ใ์น การใขส้ ทิ ธ เิบ กิ เงนิ คา่รกัษ าพ ยาบ าลกรเ 
จงึไทว้ดัท่ำขัน้ตอนการใชส้ทิธ ิ (51๐ฬ เพีอ่ใชป้ระชาสมัพนัธใ์หผู้ม้สีทิธแิละบคุคล1
รายละเอยีดปรากฎตามเอกสารแนบ ๑
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๒ .สว่นราชการตน้สงักดั
ใหผู้ม้อีำนาจอนมุตัติามหลกัเกณฑก์ระทรวงการคลงัวา่ดว้ยวธิกีารเบกิจา่ยเงินสวสัดกิาร 

เก ีย่วกบัการรกัษาพยาบาล พ .ศ. ๒๕๕๓ พจิารณ าอนมุตักิารเบกิเงนิคา่รกัษาพยาบาลใหแ้ก,ผูม้สืทิธ ิ
ตามทีอ่ำหนดไว้ในประกาศกระทรวงการคลงัฯ ตามแนวปฏิบัติในข้อ ๑.๔ ขอ้ ๑.๕ และดำเบนิการตามขอ้ ๑.๖ 
แล้วแต่กรณี

๓. สถานพยาบาลของเอกชน
๓.๑ เมือ่ผูม้สีทิธหิรอืบคุคลในครอบครวัเขา้รบัการรกัษาพยาบาลกรณเีจบ็บวัยอกุเฉนิ 

ใหส้ถานพยาบาลดำเนนิการตามประกาศกระทรวงสาธารณสขุ เรือ่ง หลกัเกณฑ ์ วธิกีาร และเงือ่นไข 
การชว่ยเหลอืผูบ้วัยอกุเฉบิ การระดมทรัพยากรและมสีว่นร่วมในการชว่ยเหลอืเยยีวยาและการจดัใหม้กีารสง่ตอ่ 
ผูบ้วัยไปยังสถานพยาบาลอืน่ โดยบนัทกึขอ้ยลูในระบบการคดัแยกผูบ้วัยอณุฉนิ (5๓ 6โฐ6กเ7 ?'โ63นปาอกํ26) 
ของสถาบนัการแพทยอ์กุเฉนิแหง่ชาต ิ ภายในระยะเวลา ๒๔ ชัว่โมงนบัแตร่บัตวัผูบ้วัยไวร้กัษาพยาบาล 
และใหส้ถานพยาบาลขอเบกิเงนิคา่รกัษาพยาบาลแทนผูม้สีทิธใินระบบเบกิจา่ย ของสำนกังานหลกัประกนั 
สขุภาพแหง่ชาติ (สปสซ;) (บก!761-531 (10761-356 (6โ 5๓ 6โฐ6ก(ะ7 ?3ป6ก1:5 ะ ข(15?)

๓.๒ สถานพยาบาล จะไดร้บัเงนิคา่รกัษาพยาบาลประเภทผูบ้วัยนอกหรอืผูบ้วัยใน 
กรณผีูบ้วัยอกุเฉนิวกิฤต ตัง้แตร่บัผูบ้วัยอกุเฉนิวกิฤตจนถงึเวลาเจด็สบิสองชัว่โมง ตามหลกัเกณฑแ์ละอตัรา 
แนบท้ายประกาศกระทรวงการคลังฯ ช่ังเป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี

๓.๓ ในกรณทีีร่ะบบการคดัแยกผูบ้วัยอกุเฉนิ (5๓ 6โ361า(^ ?โ6ลชปา๐โเ26) ของสถาบัน 
การแพทยอ์กุเฉบิแหง่ชาต ิ ระบใุนใบประเมนิการคดัแยกผู,้บวัยอกุเฉนิวา่ ไมเ่ขา้เกณฑเ์จบ็บวัยอกุเฉนิวกิฤต 
ให ส้ ำเน าเอกส ารใบ ป ระเมนิ คดัแยกผ ูบ้ วัยอกุ เฉนิ คงักลา่ว มอบใหผู้ม้สีทิธหิรอืบคุคลในครอบครวั 
เพีอ่ใขป้ระกอบการเบกิจา่ยเงนิคา่รกัษาพยาบาล ณ ส่วนราชการต้นสังกัด

๓.๔ภายใน เวลากอ่น ครบ เจด็ส บิ ส องช ัว่โม งน บั แตผ่ ูบ้ วัยอกุ เฉ บิ วกิฤตเข า้รบั  
การรกัษ าพ ยาบ าล กรณ ที ีแ่พทยผ์ ูร้กัษาวนิ จิฉยัวา่ ผ ูบ้ วัยทน้ภาวะวกิฤตและสามารถยา้ยกลบัไปยงั
สถานพยาบาลของทางราชการได ้แตโมม่เีตยีงสถานพยาบาลชองทางราชการรบัยา้ย สถานพยาบาลสามารถ 
สง่ตอ่ไปยงัจากสถานพยาบาลของเอกชนอกีแหง่ทีห่มืง่ไดท้ัง้นีส้ถานพยาบาลของเอกชนแหง่ทีส่องจะไดร้บั 
ค่าใชจ่้ายทีเ่กดิขึน้ในชว่งเวลาตัง้แตรั่บผู้บวัยจนครบเจ็ดสบิสองชัว่โมง

๓.๕ เมือ่สถานพยาบาลใหก้ารรกัษาพยาบาลผูม้สีทิธแิละบคุคลในครอบครวั ช่ังไต้รับ 
การวนิจิฉยัวา่เปน็ผูบ้ วัยอกุเฉนิวกิฤตแลว้ ใหแ้จง้ขอ้มลูเก ีย่วกบัการยา้ยกลบัไปรกัษาพยาบาลตอ่เม ือ่ง
ยงัสถานพยาบาลของทางราชการภายหลงัจากทน้ภาวะวกิฤต ตอ่ผูม้สีทิธหิรอืบคุคลในครอบครวัหรอืญาต ิ
และจดัใหบ้คุคลดงักลา่วแสดงความประสงคจ์ะรกัษาตวัใบสถานพยาบาลของเอกชนภายหลงัจากทน้วกิฤต 
หรื่อจะย้ายกลับไปรักษาพยาบาลทีส่ถา่นพยาบาลของหางราชการ ภายใบระยะเวลา ๒๔ ช่ัวโมง นับแต่รับตัวผู้บัวย 
ไวเ้ขา้รบัการรกัษาพยาบาล

๓.๖ คา่ใชจ้า่ยท ีเ่กดิข ึน้หลงัจากท ีผ่ ูบ้ วัยทน้ภาวะวกิฤตและประสงคจ์ะรกัษาตวั 
ในสถานพยาบาลของเอกชนตอ่ ให เ้จา้หนา้ท ีก่ารเงนิของสถานพยาบาลออกใบเสรจ็รบัเงนิโดยระบวุา่ 
ไมส่ามารถเบกิทางราชการไต ้เมือ่งจากไมป่ระสงคจ์ะยา้ยไปรกัษาพยาบาลตามสทิธิ

๓.๗ สถานพยาบาลของเอกซนทีย่งัไมไ่ดจ้ดัทำขอ้มลูผูข้ายกบัทางก2ม’ยญัซ?เลจ4
ใหแ้จ้งความประสงคโ์ดยกรอกรายละเอียดและแนบเอกสารประกอบการจัดทำขอ้มลูหลักผู้ฃายู^เม®ถ่สารแนบุ̂ 3 \  
มาทีก่องสวสัดกิารรกัษาพยาบาล กรมบญัชกีลาง ( { (  เ ร ^ ^ โ ^ ' \  \



- ๓ -

๔. สถานพยาบาลฃองทางราซการ
๔.๑ กรณผีูม้สีทิธหิรอืบคุคลในครอบครวัเขา้รบัก่ารรกับาพยาบาลประเภทผูป้ว่ยนอก 

หากฐานข้อมูลสมบุรณใีหข้อเลขอนมัุติเพีอ่สมัครเข้าสู่ระบบเบิกจ่ายตรงประเภทผู้ป่วฺยนอกโด่ยระบุเป็นการลมัคร 
ขอให้สิทธิกรณีอุกเฉิน ข้ึงจะสามารถใช้สิทธิใต้ทันที

๔.๒ กรณผีูม้สีทิธหิรอืบคุคลในครอบครวัเขา้รบัการรกัษาพยาบาลประเภทผูป้ว่ยใน 
ใหข้อเลขอบมุตัหิรอืขอหนงัสอืรบัรองการมสีทิธริบัเงนิคา่รกัษาพยาบาล ตามหลกัเกณฑก์ระทรวงการคลงั 
วา่ดว้ยวธิกีารเบกิจา่ยเงนิสวสัดกิารเกีย่วกบัการรกัษาพยาบาล พ.ศ. ๒๔๔๓

๔.๓กรณทีีม่กีารสง่ตวัมาจากสถานพยาบาลของเอกขนใหส้ถานพยาบาลของทางราขการ 
รบัตวัและใหก้ารรักษาพยาบาลตามแนวทางเวขปฎปิต่ ิโดยให้ถือตามข้อ ๔.๑ หรือ ๔.๒ แลว้แตก่รณี

๔. สำนกังานหลกัประกนัสขุภาพแหง่ชาติ
๕.๑ ให  ้ สปสข. ดำเน นิ การจดัท ำขอ้มลู เป น็ รายบ คุคล ตามโครงสรา้งชดุขอ้มลู 

ตาม เอก ส ารแน บ  ๓ แ ล ะจดั ส ง่ข อ้ ม ลู ต งัก ล า่วท างจด ห ม ายอ เิล ก็ ท รอ น กิ ส  ์ โดย 21? ค ๒ ม าย งั  
05๓ช50ฐส่@1า0*1ากล!1.00๓ เพ ีอ่ดำเนนิการตรวจสอบสถานะความเปน็ผูม้สีทิธหิรอืบคุคลในครอบครวั 
ตามพระราขกฤษฎกีาเงินสวสัดกิารเกีย่วกบัการรกัษาพยาบาล พ.ศ. ๒๔๔๓ และทีแ่ก1ัขเพิม่เตมิ

๔.๒ จดัทำใฟ สต์ ัง้เบ กิในระบบ แร พรอ้ม 76X4:ฅ ๒ ร าย ล ะ เอ ยี ด ก าร เบ กิ
คา่รกัษาพยาบาล ผา่นระบบ (\เ3บ0 ท3เ 063กทํ 3 แ๐นร6 โดยกรมบญัชกีลางจะจา่ยเงนิคา่รกัษาพยาบาล 
ใหส้ถานพยาบาลตามขอ้มลูพี ่ สปสช. จัดทำข้ึน



เ อ ก ส า ร แ น บ  ๑

ขั้นตอนการใ1#สิทธิ กรณีเข้ารับการรักษาพยาบาลในกรณีอุณฉิน ตามระบบการคัดแยกผู้ป๋วยชุกเฉิน 
{ บ โ ไ I V © โ '5 3 เ  0 ( ^ 6 โ 3 ^ 6  • โ อ ! '  [ ะ ท า 6 โ ฐ อ ท โ ^  โ ,3 โ ' [ อ ก โ ร  : ป 0 5 ส ิ)
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รายการเอกสารประกอบการจดัทำขอ้มลูหลกัผูข้าย

๑ . ส ำเน าใบ อน ญุ าตป ระกอบ กจิการสถาน พ ยาบ าล สพ. ๗ และใบอน ญุ าตให ด้ำเจน การ 
สถานพยาบาล สพ. ๑๙

๒. ตวัอยา่งลายมอืซือ่ผูม้อีำนาจลงนามในคำขอเบกเงินกบักรมบญัชกีลาง (กรณท่ีีไม่มีอำนาจในการลง 
นามเพือ่ขอเบกิเงนิ จะตอ้งมหีบงัสอีมอบอำนาจจากผูม้อีำนาจ) พรอ้มสำเนาบตัรประจำตวัประชาชนผูม้อบ 
อำนาจและผูร้บัมอบอำนาจ

๓. สำเนาสมดุบญัชคีูฝ่ากธนาคาร (เปด็บญัชใีบนามโรงพยาบาลเทา่บัน้โดยจะเปน็บญัชอีอมทรพัย ์
หรือกระแสรายวันก็ใต้)

๔. เอกสารท่ีแนบใบข้อ ๑ -  ๓ ใหรั้บรองสำเนาถกูตอ้งโดยผูม้อีำนาจเทา่บัน้

หมายเหตุ
- การส่งเอกสารทุกคร้ังควรมีหนังสือนำส่งเพ่ือให้สารบัญกรมบัญชีกลางลงเลขรับ ป้องกันการสูญหาย 

โดยสง่มาที ่ กรมบญัชกีลาง กองสวสัดกิารรกัษาพยาบาล ถนนพระราม ๖ แขวงสามเสนใน 
เขตพญาไท กทม. ๑๐๔๐©

- ขอใหส้ถานพยาบาลระบ ุ ซ่ือ นามสกุล และเบอรโัทรศพัทข์องผูป้ระสานงานของสถานพยาบาล 
เพือ่ความสะดวกรวดเร็วในการตดิตอ่ประสานงาน



๐ ๐
เอกสารแบบ ๓

โครงสรา้งชดุขอ้มลูเพีอ่ใขต้รวจสอบสทิธกิรณเีจบ็ปว่ยชกุเสนิ

ผูใซ้สิทธิ ผ้มีสิทธิ
เลขประจำตัาประชาซน ซ่ึอ สกุล เลขประจำตัวประซาชน ใ}อ สกุล สังกัด/กรม
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201712231169901659 
2017-12-23 21:39:42

3100800690455

102025534

ไม่เข้าเก(แม่'

1' ;

■ ห ม า ย เห ช  ุ ! 1

1 )  เ ก ณ • ป ก า ร ป ร ะ เ ฟ น้ ผ ูป่ า ย แ ก เ ง น  เ ป น้ ไ ป ด า ม ฟ อ้ น ไ ช ฟ ท้ า ง ล ก า ม นั ก า ร แ พ ท ย แ์ ก เ 4 น เ ฬ ง่ ! ! า ฟ  ้ เป น็ ย ุย่ า์ ท น ล

2 )  เ ก ณฺ จ '[ ค า า ม ส ุ'่ม ค ร ! ] ง เป น็ ไ ป ด า ม ร * เบ ข็ บ แ เม : ม ธั ย า์ ท น ด ข ค งฺ แ ด 'อ * ก ค ง ท น  ; ;

3 )  เ ร ม่ เ ป ง า น า ? ง ส ง์ แ ส ไ่ ป ฟ  ่ 1  เ ม ษ า ย น  2 5 6 0  เอ น ล น่ ไ ป  ; ' 1 .


