
หนา   ๑๕ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพเิศษ   ๘๒   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๑   กันยายน   ๒๕๔๘ 
 

 

ขอบัญญัติกรุงเทพมหานคร 
เร่ือง  การจายคาตอบแทนแกบุคลากรทางดานการแพทยและสาธารณสุข 

ในสังกัดกรุงเทพมหานคร  (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๘ 
 

 

โดยที่เปนการสมควรแกไขเพิ่มเติมขอบัญญัติกรุงเทพมหานคร  เร่ือง  การจายคาตอบแทน 
แกบุคลากรทางดานการแพทยและสาธารณสุขในสังกัดกรุงเทพมหานคร  พ.ศ.  ๒๕๓๖  ใหเหมาะสมย่ิงข้ึน 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๙๗  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร  
พ.ศ.  ๒๕๒๘  กรุงเทพมหานครโดยความเห็นชอบของสภากรุงเทพมหานคร  จึงตราขอบัญญัติ
กรุงเทพมหานครขึ้นไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ  ๑   ขอบัญญัติกรุงเทพมหานครนี้เรียกวา  “ขอบัญญัติกรุงเทพมหานคร  เร่ือง  การจาย
คาตอบแทนแกบุคลากรทางดานการแพทยและสาธารณสุขในสังกัดกรุงเทพมหานคร  (ฉบับที่  ๒)   
พ.ศ.  ๒๕๔๘” 

ขอ  ๒   ขอบัญญัติกรุงเทพมหานครนี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา
เปนตนไป 

ขอ  ๓   ใหยกเลิกความในบทนิยามคําวา  “บุคลากรทางดานการแพทยและสาธารณสุข”  ในขอ  ๕
แหงขอบัญญัติกรุงเทพมหานคร  เ ร่ือง  การจายคาตอบแทนแกบุคลากรทางดานการแพทยและ
สาธารณสุขในสังกัดกรุงเทพมหานคร  พ.ศ.  ๒๕๓๖  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“ “บุคลากรทางดานการแพทยและสาธารณสขุ”  หมายความวา  ขาราชการและลูกจางในสังกัด
กรุงเทพมหานครที่ปฏิบัติงานทางดานการแพทยและสาธารณสุข  ทั้งในและนอกสถานพยาบาล 
ของกรุงเทพมหานคร  และผูปฏิบัติหนาที่รับผิดชอบการเรียนการสอนทางดานการแพทยและสาธารณสุข 
ของกรุงเทพมหานคร  และใหหมายความรวมถึงแพทยประจําบาน  แพทยฝกหัด  และเจาหนาที่อื่นที่ไดรับ
คําส่ังหรือไดรับมอบหมายเปนลายลักษณอักษรใหการสนับสนุนดานการบริการ  หรือรวมบริการ 
ดานการแพทยและสาธารณสุข” 

 
ประกาศ  ณ  วันที ่ ๒๙  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๔๘ 

อภิรักษ  โกษะโยธิน 
ผูวาราชการกรุงเทพมหานคร 



หนา   ๑๖ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพเิศษ   ๘๒   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๑   กันยายน   ๒๕๔๘ 
 

 

หมายเหตุ  : -  เหตุผลในการประกาศใชขอบัญญัติกรุงเทพมหานครฉบับนี้  คือ  เนื่องจากขอบัญญัติ
กรุงเทพมหานคร  เร่ือง  การจายคาตอบแทนแกบุคลากรทางดานการแพทยและสาธารณสุขในสังกัด
กรุงเทพมหานคร  พ.ศ.  ๒๕๓๖  กําหนดบุคลากรที่มีสิทธิไดรับคาตอบแทนยังไมครอบคลุมถึงเจาหนาที่อื่น
ที่รวมปฏิบัติงานกับบุคลากรทางดานการแพทยและสาธารณสุขในลักษณะใหการสนับสนุนหรือ 
รวมบริการดานการแพทยและสาธารณสุขตามอํานาจหนาที่ของกรุงเทพมหานคร  เชน  เจาหนาที่การเงิน  
เจาหนาที่เวชระเบียน  เปนตน  จึงจําเปนที่จะตองแกไขเพิ่มเติมขอบัญญัติกรุงเทพมหานคร  เร่ือง  การจาย
คาตอบแทนแกบุคลากรทางดานการแพทยและสาธารณสุขในสังกัดกรุงเทพมหานคร  พ.ศ.  ๒๕๓๖  
เพื่อใหครอบคลุมถึงบุคลากรผูปฏิบัติงานที่ยังไมไดรับสิทธิดังกลาวใหสามารถเบิกคาตอบแทนไดดวย  
และโดยที่มาตรา  ๙๗ (๔)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร  พ.ศ.  ๒๕๒๘   
บัญญัติวา  การคลัง  การงบประมาณ  การเงิน  การทรัพยสิน  การจัดหาผลประโยชนจากทรัพยสิน  การจาง
และการพัสดุ  ตองตราเปนขอบัญญัติกรุงเทพมหานคร  จึงจําเปนตองตราขอบัญญัติกรุงเทพมหานครนี้ 


